O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS BAGE DO
CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENS

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIO

Ministério da Educacao

Secretaria de Educagéao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense
Céampus Bagé

EDITAL N° 02 /2015.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
E, no uso de suas atribuicoes legais e de

acordo com o disposto na lei, N° 11.788, de 25 de Setembro de 2008 e a Orientacao Normativa
n° 7 de 30 de outubro de 2008, torna plblica a realizacdo de processo seletivo para
preenchimento de vagas do seu Quadro de Estagiarios, de acordo com as condigdes a seguir
especificadas:

1- DAS VAGAS:

01

20 h

Manha

Capacidade de
iniciativa

Organizagao

Discricao

Responsabilidade

Facilidade de trabalho
em equipe

Auxiliar/Cogperar/ no
atendimento telefénico
prestando informacoes
sobre 0s servigos e
demais atividades da
coordenadoria

Preparar/organizar/
analisar/ Arquivar
documentos e
correspondéncias diversas
Organizacao e localizagéo
de arquivos fisicos e
digitalizados

Levantamento e tabulacao
de dados para composicao
de processos
organizacionais

Auxiliar no Mapeamento e
criacao de fluxos de
rotinas administrativas

Auxiliar nos servicos

Estar matriculado
em um dos cursos
de
Administragao
ou Direito a partir
do 2° semestre

&



Elaborag¢ao/Acompanham
ento de relatérios e/ou
cronogramas financeiros
de gestao, planilhas
eletronicas, apresentacoes
etc.

Emissao de relatorios em
geral /Analise de
resultados / Elaboracao de
graficos

01

20h

Manha

Conhecimentos
intermediarios de
AutoCad 2013 ou

superior

Nogoes de projetos
arquiteténicos, de
instalagoes elétricas,
hidrossanitarias e
telefonia/logica

Conhecimento basico
de planilhas
eletronicas e editores
de texto

Facilidade de
comunicacao,
capacidade de

organizar arquivos

eletrbnicos e

documentos

Foco na realizacao de
tarefas com agilidade
e qualidade.

Elaborar ou aprimorar
desenhos em planta,
cortes, fachadas,
detalhamentos,
instalagoes (elétricas,
hidrossanitarias, logica e
telefonia), estrutural e
fundagoes, plantas de
situacao/localizagao e
montar layout de
impressao

Auxiliar na realizacao de
levantamentos das areas
do Campus e sua insergao
em plataforma Cad.

Acompanhar os servicos
de manutencao predial
quando solicitado.

Auxiliar o Engenheiro na
fiscalizagdo das obras e
servigos de
engenharia/arquitetura
contratados pelo Campus.

Auxiliar no recebimento,
contagem e conferéncia de
materiais e equipamentos

Estar matriculado
entre o 5°e 7°
semestre de
Engenharia Civil
ou Arquitetura, ja
tendo concluido
disciplinas
relacionadas a
Desenho Técnico,
Desenho
Arquiteténico e
Topografia, ter
concluido ou estar
cursando
disciplinas
relacionadas a
Projetos de
Instalagbes
Elétricas/Hidrossa
nitarias e
Materiais de
Construgéo Civil.




de manutencao. Como
tarefas complementares,

auxiliar no controle do
agendamento de carros e
dar informacoes basicas
aos requisitantes.

2 - DA REMUNERAGCAO E OUTROS BENEFICIOS
2.1- Para 20 horas semanais a bolsa auxilio é no valor de R$ 364,00 (trezentos e sessenta
e quatro reais) mensais.
2.2- Auxilio-transporte de R$ 6,00 (seis reais) por dia estagiado.
2.3- Seguro de Acidentes Pessoais.

3 - DAS CONDIGOES PARA A INSCRICAO:

3.1. Das Vagas ,

Poderao inscrever-se para o processo seletivo para preenchimento de vagas do Quadro de
Estagiarios referente ao edital 02/2015 os estudantes que estejam e efetivamente matriculados
e frequentando os cursos, de acordo com as condi¢oes especificadas no item 1 do edital de
selecao de estagios,02/2015 e que ndo possuam outra modalidade de bolsa exceto da
assisténcia estudantil.

4. DA INSCRICAO:

4.1. Periodo: 28 de maio de 2015 até 15 de junho de 2015

4.2. Local: Os candidatos deverdao preencher a ficha de inscricao disponivel no site
http://www.bage.ifsul.edu.br/portal/ e entregar junto com a documentagao solicitada no gabinete
da direcao geral do Campus no horario das 08h30 até 12h e das 14h00 até 17h. (exceto nos
dias 29/05 e 05/06).

4.4. Documentagio necessaria:
4.4.1. Ficha de inscricao preenchida
4.4.2 Atestado de Matricula

4.4.3 Historico Escolar

4.4.4 Curriculo atualizado

5 - DA AVALIACAO:

5.1 - O Processo Seletivo sera constituido de analise de notas (média global do curso),
entrevista individual e andlise do curriculo.
5.1.1 Da analise das notas

5.1.1.1 Sera realizada a média das disciplinas cursadas e atribuida a seguinte

pontuacao:




Média Giobal a partir 09 07 pontos

Média Glc;ai a partir _08 06 ponto_s
‘Média Global a partir 07 05 pontos BRLL]
‘Média Global a partir 06 _ 04 pontos ST .

" Média Global a partir 05 G 03 pontos

5.1.2. Da entrevista individual

5.1.2.1 Os candidatos serao entrevistados para fins de avaliacdo de conhecimentos e
perfil de competéncias necessarias para a vaga atribuindo uma pontuacao de zero até 02
pontos.

5.1.3 Da analise de curriculo
5.1.3.1 Serao analisadas as experiéncias do candidato atribuindo-lhes uma pontuagao
de zero a 01 ponto.

6 - DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO: _

6.1 O cronograma do processo seletivo encontra-se no quadro abaixo e também esta
disponivel na http://www.bage.ifsul.edu.br/portal/

6.2 O cronograma das demais fases sera divulgado posteriormente no site
www.bage.ifsul.edu.br\portal, na secao Editais.

) DATA
Inscricoes De 28/05 a 15/06/15
Analise dos Documentos De 16 e 17/06/15
Divulgacéo das datas e horarios para entrevista 17/06/15
Divulgacéo dos Resultados A data sera informada no ato da entrevista

7 - DO RESULTADO
7.1 — O resultado final sera divulgado no site do IFSul — Campus Bagé na Internet, através do
endereco: http://www.bage.ifsul.edu.br/portal/, conforme cronograma do processo seletivo.

8 — DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 O estagio, dentro dos padroes especificados na lei, ndo estabelece vinculo empregaticio de
qualquer natureza, podendo o contrato ser rescindido a qualquer momento, por qualquer das
partes. Podera ocorrer rescisao imediata por parte do Instituto Federal Sul-rio-grandense na
ocorréncia de um dos casos abaixo:

a) Reprovacgao, abandono ou término do curso académico;

b) Baixo desempenho ou nao cumprimento do Plano de Estagio;

¢) Comportamento incompativel com os interesses do Instituto Federal Sul-rio-grandense ou
com 0Ss seus principios éticos. ﬁ




8.2 A inscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucoes e a aceitacao
tacita das condigoes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas
normas legais pertinentes, das quais nao podera alegar desconhecimento.

8.3 O processo seletivo para preenchimento de vagas do Quadro de Estagiarios do Instituto
Federal sul-rio-grandense, Campus Bagé tera validade de 06 (meses), a contar da data da
publicagao deste Edital, podendo ser prorrogado, a critério da administragao.

8.4 A inscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucoes e a aceitacao
tacita das condigdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas
normas legais pertinentes, das quais nao podera alegar desconhecimento.

8.5 O acompanhamento das publicacoes referentes ao Processo Seletivo & de
responsabilidade exclusiva do candidato.

8.6 A classificacdo gera para o candidato, apenas, a expectativa de direito a contratacao para a
vaga de estagio, reservando-se ao Instituto Federal Sul-rio-grandense, Campus Bage, o direito
de chamar os estudantes na medida de suas necessidades, obedecida rigorosamente a ordem
de classificagao.

8.7 As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e/ou duvidosos serao
resolvidos, em caréater irrecorrivel, pelo Instituto Federal Sul-rio-grandense, Campus Bage.

Bagé, 27 de maio de 2015.

Silvg’Camargo

IFSul.

eandro da Silva Camargo
Dirator-geral
IFSul - Campus Bage




